ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДЕТСКОГО САДА № 14

1. Общие характеристики заведения

Тип: дошкольное образовательное учреждение.
Вид: детский сад.

Статус: бюджетный
Лицензия на образовательную деятельность: серия А, № 228414, дата выдачи 18.03.2008г, срок действия до 01.03.2013г.

Государственная аккредитация: ГА 023692 от 15.04.2008г. срок действия до 31.03.2012г.

Местонахождение (юридический, фактический адрес):

601612, Владимирская область, Александровский район, село Андреевское, ул. Советская, д.8.
Тел. (49244) 7-03-86.

Режим работы: пятидневная рабочая неделя, пребывание детей в ДОУ – 12 часов.

Правила приема: прием детей в ДОУ производится на основании следующих документов: 

- заявление родителей (законных представителей),
- медицинская карта ребенка,

- паспорт родителей (законных представителей).

    Преимущественное право поступления в ДОУ имеют категории лиц, установленные законом и соответствующим распоряжением Учредителя.

    Тестирование детей при приеме в ДОУ, переводе в следующую группу не проводится. При приеме детей в ДОУ заключается договор о сотрудничестве ДОУ и родителей (законных представителей). 

Структура и количество групп: в ДОУ принимаются дети в возрасте от 1,5 до 6,5 лет. В ДОУ функционируют 5 групп:
- ясельная группа (от 1,5 до 2 лет) – 14 человек

- первая младшая группа (от 2 до 3 лет) – 16 человек

- вторая младшая  группа (от 3 до 4 лет) – 19 человек

- старшая – средняя группа (от 5 до 7 лет) – 16 человек

- логопедическая группа ( коррекционная ) – 16 человек

Общая численность детей составляет 81 человек.

     На базе ДОУ работает консультационный пункт для родителей – «Школа молодых родителей», а также организуются конференции, консультации, открытые столы и т.д. для родителей на актуальные темы и проблемы.
	Содержание работы воспитателя с родителями



	Разделы, направления
	Содержание работы



	обучение
	Индивидуальная работа с родителями по вопросам воспитания и обучения. Выработка совместных требований к ребенку. Проведение родительских собраний по вопросам успеваемости и помощи ребенку в обучении. Организация консультаций для родителей воспитателями, специалистами.

	Общение и развитие
	Индивидуальная работа с родителями по вопросам развития личности ребенка, определение задач по развитию каждого ребенка. Организация консультаций специалистов и обмена опытом между родителями.

	Досуг
	Выявление интересов родителей, их хобби и привлечение к организации досуга детей. Организация совместных с родителями мероприятий. Работа с родительским коллективом.

	Здоровье
	Просвещение родителей о возрастных особенностях развития детей. Организация консультаций специалистов по вопросам физического и психического здоровья детей.

	Научно- методическая работа
	Анализ воспитательного влияния семьи на ребенка; коррекция семейного воспитания, координация усилий семьи и дошкольного учреждения в образовательном процессе.


    Примеры совместных мероприятий педагогов, родителей и детей, проходящих в нашем ДОУ:

1. Дни открытых дверей.

2. КВН, викторины.

3. Праздники (календарные и тематические).

4. Семейные конкурсы.

5. Выпуск газет.

6. Концерты.

7. Оформление групп.

8. Соревнования.

9. Благоустройство ДОУ и территории.

Структура управления: заведующая ДОУ – Красуленкова Олеся Ивановна, первая квалификационная категория, высшее педагогическое образование.

Тел: 8-920-910-24-01.

Заместитель заведующей по административно-хозяйственной части – Новова Елена Анатольевна, первая квалификационная категория, среднее специальное образование. Тел: 8-910-675-78-40.
2. Особенности образовательного процесса
Содержание обучения и воспитания детей (методики и педагогические программы):

Основная общеобразовательная программа МБДОУ Детского сада № 14 разработана и утверждена к реализации на основе примерной общеобразовательной программы дошкольного образования  в соответствии с Федеральными Государственными требованиями (ФГТ, Приказ № 655 от 23 ноября 2009 г.).

    Она определяет содержание и организацию педагогического процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, которые обеспечивают социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья, а так же коррекцию недостатков в речевом развитии детей дошкольного возраста. Программа построена на позициях гуманно-личностного отношения к ребёнку и направлена на его всестороннее развитие, формирование духовных и общечеловеческих ценностей, а также способностей и компетенций. 

Основная общеобразовательная программа МБДОУ Детского сада № 14 характеризует модель процесса воспитания и обучения детей, охватывающую все моменты их жизнедеятельности в каждом возрастном периоде. В ней представлены все основные содержательные линии  воспитания и образования ребёнка, применимые конкретно в данном ДОУ.
      Образовательный процесс – это целенаправленный процесс развития и воспитания детей, который организуется в ДОУ в виде организованных форм различной детской деятельности. Модель организации образовательной  деятельности есть основа реализации целей и задач воспитательно-образовательного процесса, который осуществляется всеми его участниками в соответствии с направлениями развития детей.

     Осуществляя воспитательно-образовательный процесс, педагоги нашего ДОУ имеют свободу выбора вариативных программ, средств, форм и методов воспитания и обучения, которые обеспечивают развитие детей с учетом государственных требований, специфики и направленности деятельности детского сада, а также индивидуальных особенностей и потребностей наших воспитанников. 

     Формирование и развитие личности ребенка происходит в ходе овладения им различными видами детской деятельности, такими как: игра, изобразительная, музыкальная, театрализованная, трудовая, исследовательская, физическая, бытовая. В процессе организации этих видов деятельности у детей обогащается собственный опыт, складывается целостная картина мира, вследствие чего, формируются отношения ребенка к себе, к другим, к деятельности, к окружающему миру. 

     Модель организации воспитательно-образовательной деятельности учитывает особенности не только образовательного учреждения, но и окружающего социума, обеспечивает преемственность и непрерывность процесса образования детей и представляет собой двухблочный вариант.

1 блок – общеобразовательный, который обеспечивает:

- реализацию основного объема содержания образования, соответствующего ФГТ по всем линиям развития ребенка, учитывающего потребности и возможности воспитанников (реализуется с учетом комплексной программы).
- реализацию содержания образования, отражающего приоритетную направленность деятельности ДОУ, а это уже превышение государственных требований и достигается оно набором парциальных программ.

2 блок – блок индивидуальных занятий, который обеспечивает реализацию задач необходимой коррекционно-развивающей работы с детьми.

     Для качественного образовательной деятельности и реализации образовательной программы, воспитатели и специалисты ДОУ непременно планируют свою работу с детьми (это перспективное, тематическое и календарное планирование; календарно-тематическое, метод проектной деятельности).


    Моделирование

                                       организованной образовательной 

                                                       деятельности 

                                              по реализации основной

                                      общеобразовательной программы

                                                              ДОУ



   Психологический                                                                Постановка детей  в                       
           климат                                                                        субъектную позицию
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  способов, средств

  пространства в соответствии
   поля
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  в соответствии темы 

  и содержания

Охрана и укрепление здоровья детей: в ДОУ созданы условия для сохранения и укрепления здоровья воспитанников, разработана система и план мероприятий оздоровительной работы на год.
Комплексная система физкультурно-оздоровительной работы

	Блоки физкультурно-оздоровительной работы


	Содержание физкультурно-оздоровительной работы

	Создание условий для двигательной активности
	Гибкий режим;

Занятия по подгруппам;

Оснащение (спортинвентарем, оборудованием, наличие спортзала, спортивных уголков в группах);

Индивидуальный режим пробуждения после дневного сна.

	Система двигательной активности

+ система психологической помощи
	Утренняя гимнастика;

Прием детей на улице в теплое время года;

Физкультурные занятия; 

Двигательная активность на прогулке;

Физкультура на улице;

Подвижные игры;

Физкультминутки на занятиях;

Гимнастика после дневного сна;

Физкультурные досуги, забавы, игры;

Спортивно-ритмическая гимнастика;

Игры, хороводы, игровые упражнения;

Оценка эмоционального состояния детей с последующей коррекцией плана работы.

	Система 

закаливания
	В повседневной жизни
	Утренний прием на свежем воздухе в теплое время года;

Утренняя гимнастика (различные формы: оздоровительный бег, ОРУ, игры);

Облегченная форма одежды;

Ходьба босиком в спальне до и после сна;

Сон с доступом воздуха(+ 19 С… + 17 С);

Контрастные воздушные ванны (перебежки);

Солнечные ванны (в летнее время);

Обширное умывание

	
	Специально-организованная
	Полоскание рта;

Полоскание горла отварами трав;

Фиточай

	Организация рационального питания
	Организация второго завтрака (соки, фрукты);

Введение овощей и фруктов в обед и полдник;

Замена продуктов для детей-аллергиков;

Питьевой режим

	Диагностика уровня физического развития, состояния здоровья, физической подготовленности
	Диагностика уровня физического развития;

Диспансеризация детей детской поликлиникой;

Диагностика физической подготовленности;

Диагностика развития ребенка;

Обследование логопедом


Работа специалистов: в ДОУ работают музыкальный руководитель, логопед, инструктор по физической культуре. Каждый из специалистов работает по разработанным планам и программам, утвержденным на учебный год.
Преемственность в работе ДОУ и школы: ведется большая поэтапная работа, составляется перспективный план работы на учебный год. Намечаются цели и задачи, в течение года проводятся дни открытых дверей с приглашением учителей начальных классов. Дети подготовительной группы в течение года приходят в школу на экскурсии и знакомство со школой.
Сотрудничество с социальными институтами: ДОУ ведет тесную совместную работу со школой, домом культуры, библиотекой, амбулаторией, аптекой, почтой, магазином. Это экскурсии, тематические праздники и досуги.

3. Условия осуществления образовательного процесса

Организация предметной образовательной среды в ДОУ и материальное оснащение: в ДОУ имеется большой и просторный актовый, музыкальный и спортивный зал (совмещенный) для непосредственных занятий с детьми музыкой, проведением праздников и досугов, а также занятий физкультурой. Оборудовано специальное помещение, где собран весь спортивный инвентарь по нормам СанПИНА. 
Кроме того, в ДОУ оформлен изо-кабинет (для занятий творческой деятельностью с детьми), уголок экспериментирования, экологический уголок, костюмерная. Гордость нашего ДОУ – музей «Русская изба», размещенный в одном из помещений ДОУ. В музее с детьми проводят серию занятий по ознакомлению с русскими народными традициями, стариной, бытом наших предков, а также в «Русской избе» проходят фольклорные праздники. 
Обеспеченность учебными материалами, наглядными пособиями, игрушками, наличие детских библиотек: в ДОУ имеется методический кабинет, в котором по разделам собран различный учебно-методический материал (книги и пособия, раздаточный материал, картины  и т.д.).

В каждой группе имеются различные виды игр (настольные, дидактические, игры по профессиям с соответствующей мебелью (например: «Магазин», «Почта», «Аптека», «Парикмахерская» и т.д.)), игры спортивного характера. К тому же, соответственно возрасту детей подобраны игрушки познавательного, развивающего характера. В каждой группе оформлена мини-библиотека для юных читателей и уголок рассматривания и чтения книг.
Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей к ДОУ территории: ведется большая просветительская работа как с детьми, так и с сотрудниками ДОУ, а также с родителями (законными представителями) воспитанников ДОУ. 

     С детьми проводится серия занятий по программе «Безопасность», где отрабатываются и проговариваются все ситуации.

     С родителями проводится серия бесед, консультаций по обеспечению безопасности жизни и деятельности ребенка как дома, так и на улице. В ДОУ оформлен уголок для родителей, имеются информационные стенды по правилам безопасности.
     Сотрудники ДОУ ежегодно по плану проходят соответствующие инструктажи и несут персональную ответственность за жизнь и здоровье детей. 
Медицинское обслуживание: в штате ДОУ есть старшая медсестра, которая работает по утвержденному ежегодно плану. Кроме того, ДОУ сотрудничает тесно с местной амбулаторией, которая осуществляет осмотр детей, проводит вакцинацию по графику и т.д.
Материально-техническая база: соответствует гос.стандартам, имеется все необходимое для работы оборудование. Во всех помещениях ДОУ планово проводятся косметические ремонты (частично с привлечением родительской общественности), своевременно заменяется износившаяся мебель, игрушки и т.д.
Качество и организация питания: большое внимание уделяется вопросу питания. В нашем ДОУ питание четырехразовое. Ведется вся необходимая работа по организации качественного, правильного и полноценного питания детей, а именно:

· Составлено примерное 10-дневное меню, утвержденное ТО Роспотребнадзором и А.В. Столяровой
· Проводится витаминизация блюд (в зимнее время – С витаминизация),

фитонциды (лук, чеснок). В летнее время добавление большего количества овощей и фруктов, соков, компотов.

· На конец года составляется анализ выполнения натуральных норм питания по основным продуктам и по его результатам корректируется меню и вносятся необходимые изменения в процесс организации питания.
4. Кадровый потенциал 
Качественный и количественный состав персонала: в ДОУ работают:
· 9 воспитателей (1 ставка вакантная)

· 1 музыкальный работник

· 1 инструктор по физической культуре

· 1 логопед

Возрастной состав педагогов – от 29 до 61 года.

Уровень образования: высшее педагогическое – 3 человека

Среднее специальное педагогическое – 7 человек
Среднее специальное – 2 человека
Категорийность: 1 квалификационная категория – 9 человек


2 квалификационная категория – 1 человек
Курсовая подготовка – по плану.

Коллектив педагогов нашего ДОУ сформировался уже давно. Шесть педагогов – воспитателей работают в ДОУ с его основания. За все время работы выработали свои принципы, методы работы, неоднократно отмечались Почетными грамотами как управления образования администрации Александровского района, так и областными грамотами Департамента образования Владимирской области.
Ежегодно педагоги и дети принимают участие в районных и областных конкурсах. Были отмечены Почетными грамотами, например, за участие в районном музыкальном конкурсе – фестивале «Весенняя капель» получили грамоту лауреата 1 степени в номинации «Фольклор». Активное участие дети и сотрудники ДОУ принимают в жизни села, отмечены грамотой за участие в выставке изделий народного прикладного творчества на престольном празднике села «Параскева – Пятница».

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:

Воспитанники / педагоги  -  6 / 1

Воспитанники / все сотрудники  -  3 / 1

5. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 
Бюджетное финансирование.  ДОУ финансируется на основе государственных и местных нормативов, определяемых из расчета на одного воспитанника в зависимости от категории ДОУ.
ДОУ самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, составляет основные фонды и оборотные средства. Ежегодно управлению образования предоставляется отчет о поступлении и расходовании средств.

Финансовые средства ДОУ образуются из добровольных пожертвований, бюджетных ассигнований, родительской платы. 

Должностные оклады работников ДОУ определяются по итогам аттестации на основе ЕТС оплаты труда за работу.

Распределение объема средств учреждения по источникам их получения:
Объем средств учреждения (всего) – 6409,0
В том числе:

Бюджетные средства (всего) – 5609,5
В том числе бюджета федерального – 74,7
(компенсация родительской платы)

Местного – 5534,8
Внебюджетные средства – 799,5
Из них родительская плата – 799,5
Расходы учреждения:

Всего – 6409,0
В том числе – оплата труда – 2676,4
Из нее – педаг.персонал (без совместит) – 1299,0
Начисления на оплату труда – 1377,4
Питание – 74,7
Услуги связи – 6,2
Коммунальные услуги – 870,1
Услуги по содержанию имущества – 473,25
Прочие затраты – 872,5
Родительская плата – 799,5
Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения. Предоставляются на основании закона РФ о перечне отдельных категорий граждан, имеющих право на льготу.
6. Заключение. Перспективы и планы развития.
Выводы по проведенному анализу и перспективы развития. Анализ показал, что в ДОУ соблюдается принцип комплексности, то есть образовательный процесс охватывает все основные направления развития ребенка (физическое, познавательное, трудовое, эстетическое, ознакомление с окружающим, развитие речи и др.), а также предусматривает систему мер по охране и укреплению здоровья детей. 
     По результатам опроса и анкетирования родителей было выявлено, что

 96 % родителей удовлетворены обучением и воспитанием своих детей. Однако исследования, проведенные в нашем ДОУ, показали и то, что родители хотели бы видеть более внимательное отношение воспитателей к некоторым аспектам развития их детей, главными среди которых они считают:

- развитие словарного запаса и речи детей;

- укрепление здоровья и развитие физической культуры детей.

    Для удовлетворения этих родительских потребностей (ожиданий) необходимо усовершенствовать предметно-развивающую среду ДОУ и еще раз внимательно проанализировать методическую базу.

Одной из важнейших задач нашего ДОУ считаем охрану и укрепление здоровья детей. Поэтому в перспективном плане наметили для себя улучшение материальной базы, бытовых условий для детей и сотрудников, разработка системы мероприятий для детей, сотрудников и родителей по профилактике детского травматизма и укреплению здоровья детей.
Модель выпускника МБДОУ Детского сада №14

1. Любознательный, активный. Интересуется
   2. Способный решать интеллектуальные и 

новым, неизвестным в окружающем мире.
    личностные задачи, адекватные возрасту. 

Задает вопросы взрослому, любит
    Ребенок может применять самостоятельно

экспериментировать. Способен 
    усвоенные знания и способы деятельности 

самостоятельно действовать.
    для решения готовых задач, поставленных

В случаях затруднения обращается
    как взрослым, так и им самим. Ребенок 

за помощью к взрослому. 
    Способен предложить собственный 

                                                                                                                                            замысел и воплотить его в рисунке.

                                                                                                                                            3. Овладевший универсальными предпос.

                                                                                                                                            учебной деятельности, умениями работать

                                                                                                                                            по образцу и по правилу, слушать взросл.

                                                                                                                                            и выполнять его инструкции.

1. Эмоционально реагирует
                                                                   1. Эмоционально-отзывчивый. Отклик.

на произведения изобр.искусства,                                                                             на эмоции близких людей и друзей. 

музык. и художеств. произведения,                                                                          Сопереживает персонажам сказок, истор.

мир природы.                                                                                                               рассказов.

2. Ребенок способен предложить                                                                              2. Овладевший средствами общения и 

собственный замысел и воплотить                                                                           способами взаимодействия со взрослыми

его в рисунке, постройке, рассказе.                                                                          и сверстниками. Ребенок адекватно исп.

                                                                                                                                      вербальные и невербальные средства

                                                                                                                                      общения, владеет диалогической речью 
                                                                                                                                      конструктивными способами взаимод. с 

                                                                                                                                      детьми и взрослыми. 

                                             1.Физически развитый, овладевш.                              4. Имеющий первичные представления о

                                              основными КГН .                                                         себе, семье, обществе, государстве, мире.

                                              2. Сформированы основные                                        5. Овладевший необходимыми умениями

                                              физич. качества и потребность                                   и навыками для осуществления различн.

                                               в двигат. активности.                                                  видов детской деятельности.

                                              3. Самостоятельно выполняет 

                                               доступные возрасту гигиенич.

                                               процедуры, соблюдает

                                               элементарные правила 

                                               здорового образа жизни.
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