МУНИЦИПАЛЬНОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ДОШКОЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ
"ДЕТСКИЙ  САД  КОМБИНИРОВАННОГО  ВИДА  № 23"

"Механизмы создания в ДОУ условий для проявления и развития инновационной деятельности".
     Мне досталась, я считаю, очень непростая тема "Механизмы создания в ДОУ условий для проявления и развития инновационной деятельности". Мы все прекрасно понимаем, что для создания условий мало одного желания, самое главное это средства - во-первых. Во-вторых, моё мнение, для того чтобы заниматься инновационной деятельностью надо полностью обеспечить благоприятные бытовые условия, предметно-развивающую среду, материально-техническое обеспечение образовательного процесса и, конечно, кадровый состав. И вот теперь, я знаю, что у нас в Александровском районе самые лучшие сады в мире, но сейчас я должна сказать о своём учреждении. Для того чтобы в детском саду был порядок,  мы заменили крышу, спасибо управлению образования,  почти все окна, полы, потолки, заменили отопление, установили насос, автоматы для того, чтобы было тепло и уютно, чтобы тепловой режим соответствовал нормам. Заменили всю подводку холодной воды, провели горячую воду (раньше вода грелась бойлером), подвели тёплую воду ко всем детским умывальникам. Заменили канализацию. Установили новые унитазы, смесители, умывальники, смывные краны. По новым требованиям, сделали отдельные кабинки для девочек и для мальчиков. Полностью заменили освещение во всех группах. Во дворе своими силами установили ограждение по всему периметру, построили новые веранды, соответствующие нормам и требованиям, песочницы с крышками, оборудование. Установили два фонаря - для освещения территории. Благодаря Управлению образования и своим стараниям, создали удовлетворительную предметно-развивающую среду, приобрели много новых игрушек, развивающих игр, наглядных пособий. И с огромной радостью, хочу сказать, что за последние 9 лет мне ни разу не пришлось никого не увольнять, не принимать на работу. У нас работает один дружный и сплочённый коллектив. 
     И вот,  не смотря на большое колличество бытовых забот, идя вперёд, в этом году с 1 сентября наш коллектив педагогов продолжает инновационную деятельность с целью активизации творческой инициативы и повышения качества дошкольного образования. В 2011-2012 учебном году целью нашей работы было заменить традиционную методику проведения занятий на творческую работу педагогического коллектива по решению образовательных задач.
     Наши задачи:
    1. Сформировать у воспитателей творческий подход к работе вовремя непосредственно образовательной деятельности.
    2. Создать дополнительные возможности для ведения творческой работы над содержанием непосредственно образовательной деятельности.
    3. Предусмотреть решение образовательных задач не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов - как в совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности дошкольников.
    4. Построить образовательный процесс на адекватных возрасту формах работы с детьми, в основном на игре.
    5. Обогатить предметно-развивающую среду через предметозаменители, использование природного, бросового материала.
   6. Повысить профессиональный уровень педагогов через курсы повышения квалификации, методические объединения, занятия внутри детского сада.
   7. Приобщить родителей к жизни детского сада.
   8. И, конечно, контроль за деятельностью ДОУ.
     Тема инновационной деятельности (2012 - 2016 гг.): "Интеграция образовательного процесса ДОУ на основе взаимодействия искусств как фактор устойчивого развития личности".
     Цель инновационной разработки:
     Создать оптимальные условия для устойчивого развития личности и возможности проявления её активности, в соответствии со следующими направлениями: социальным, экологическим и экономическим - на основе формирования механизмов позитивного взаимодействия себя и образа мира в процессе интеграции искусств.
     В соответствии с нормативно-правовыми документами, образование рассматривается как ресурс устойчивого развития личности и её успешной адаптации, социализации и самореализации в условиях нестабильной картины мира, необходимости самоорганизации и определения своей позиции по отношению к решению проблем социального, экономического и экологического характера. Эти направления развития рассматриваются как основа для включения системы Российского образования в Европейское образовательное сообщество и отражены в Федеральной целевой программе развития образования на 2011-2015 гг. Поэтому, я считаю, эту тему очень актуальной.
     В связи с этим мы поставили следующие задачи инновационной деятельности:
     - исследование механизмов формирования общих смыслов переживания, познания, создания и преобразования в процессе образовательной деятельности ребёнка и взрослого, детско-родительского коллектива и их использование в качестве социокультурного и образовательного ресурса;
     - включение данных механизмов в разработку и реализацию инновационной модели деятельности образовательного учреждения, ориентированного на устойчивое развитие личности воспитанников.
     А ещё в нашем детском саду открыта экспериментальная площадка на тему: "Особенности формирования физического здоровья дошкольников в современных условиях." Вот над этими современными условиями мы сейчас и работаем.       
